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Casa de Asigurari de Sanitate Vrancea
Str. Cuza Yodi nr.52 bis Focsani — Vrancea
Tel. 0237/224583-224584-227714; TeliFax — 0237/226626

Informatii conform prevederilor art.33 din Legea nr.153/2017

privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE

Salariul de bazi Spor conditii
brut valabil din data| vitimatoare- Valoarea Valoarea |Alte drepturi Informatii
N, Funetia publici/functia contractuala Gramilia de 11.12.2023, acordat conform | anuald a lunari a in banisi/ |privind posibilele
crt. conform Legii cadru nr.153/2017 T stabilit conform | art.23 din Legea |voucherelor | indemnizatic sau in limitiri ale
art.295 alin(2) din | nr.153/20017 51 |de vacanti®| i de hrana® naturi venitului salarial
Legea nr.95/2006 H.G.91772017
0 1 2 3 4 5 0 7 8
FUNCTIT PUBLICE
1 [Director executiv grad 1 5 17.900 1.497 0 0 0 0
2 |Director executiv adjunet grad 11 - Medic Sef 3 16.583 1.445 0 0 0 0
3 |Sefbirou, grad 11 3 13.688 1.306 0 0 0 0
4 |Caonsilier juridic, clasa 1, grad profesional superior 5 12.393 1.054 0 { 0 0
5 |Consilier juridie. clasa I, grad profesional superior 5 12.293 1.028 4] 0 ] ]
6 _|Consilier, inspector, clasa I, grad profesional superior 3 12.293 1.054 4] 0 0 0
7 |Inspector, clasa |, grad profesional superior 3 12.293 1.028 0 4] 0 0
8 |Consilier. inspector, clasa [, grad profesional superior 4 11.993 1.028 0 0 0 0
& |Consilier, inspector, clasa I, grad profesional superior 4 11.993 1.003 { 4] 0 0}
10 |Consilier, inspector, clasa [, grad profesional superior 2 13.145 035 { 4] ] 0
11 |Consilier, clasa I, grad profesional principal 5 10,820 720 0 0 0 0
12 |Referent. clasa 111, grad profesional superior ] 7.959 H80 0 {0 0 0
13 |Referent, clasa I11, orad profesional superior 4 7.765 357 0 0 0 0
FUNCTH CONTRACTUALE
1 |Director General 5 19.232 1.500 ] 0 0 0
2 |Inspector de specialitate grad 11 3 7.959 760 0 0 0 {
3 |Soferl 3 6.256 367 0 0 0 0

*Noti: Personalul care exercitit activitates de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare 0 aeesteia, beneficiazi de o majorare 2 salarinlui de baed cu 10%.
P

- Sporul pentru condifii vatdmitoare se menline cel mult la nivelul cuantemulul acordat pentru luna decembric 2023, fird a depdisi cupntumul de 1.500 lei brut lunar, off a1 din QUG ne 1152023 5i
art. XXV pet. 10 din Legea nr.296/2023
- Indemnizatia de hirand se mentine la nivelul din anul 2023, respectiv un cuantum brut de 347 lei $i se acordd lunar, proportional eu timpul efectiv luerat in luna anterioars, numai in conditiile obfinerii
unui salariu net de pdnd la 8,000 lei, of. art. XXV pet.1 din Legea nr.296/2023,
- Persoanele care sunt incadrate Tntr-un grad de handieap grav sau accentual beneficiaza de un spor de 15% pentru activitatea desflisurati in cadrul programului normal de lucru,

- personalul CAS Vrancea beneficiazd de vouchere de vacanta in cuantum de 1.600 lei in conditiile olinerii un i salariu lunar net de pind la 8.000 lei , of. Art, XXIV din Legea nr.296/2023
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